BOLETA DE PAGO
*‘n&\ D.5. N° 001-88-TR - RM. N° 020-2008-TR

LECONEDMIA PERIODO DE TRABAJO

RUC 20612222666 SEMANA 19 (06/05/2024 - 12/05/2024)

AH. LAS MALVINAS MZ 0-2LT. 10 CAYAMA - AREQUIPA - _
[CENTRO COSTO_MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE: LASMALVINAS |REGIMEN 'CCVIL ~ DIASEFECTVOS 6

{ TRABAJADOR 0,00 CCACCALA YAMPASILUIS EMILIO . DNIJCE. 42758001  DIASCALENDARI 6
[PUESTODETRABAJO__ OFICIAL FIERRERO Lt [F.INGRESO 11/04/2024  |H.EFECTVAS 480
gnsrsm DEPENSION  SNP-ONP _|cusep F.CESE ~ |H-EXTRAG0% 00
IBASICO (PEN) SI. 6645 {AUTOGEN #N/A DIASD.MEDICO 0 |H.EXTRA100% 00 |
CONCEPTODEPAGO  JORNADASEMANAL  |N°HWOS™ 2~ IDIASNOLABORA 'HH.D;TARDANZA 0.0
/INGRESOS BRUTOS' _ 906:53 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 98,58 APORTES DEL EMPLEADOR 5622
0124 REMUMERACION BASICA 398.70| 0607 SNP - APORTE ALA ONP 81.20| 0804 RP.S.-ESSALUD §6.22
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 66.45| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00 .

0106 HORAS EXTRA 0.00{ 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00

0311 BONIF, UNIF, CONSTRUCCION 11961 0606 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00

0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00| 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00

1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00{ 0602 CONAFOVICER 9.30

0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00| 0604 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0908 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00| 0805 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT. 0.00{ 0701 ADELANTOS 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 77.53| 0702 CUQTA SINDICAL 808 OBSERVACIONES

1946 SUBSIDIO 0.00| 0703 MANDATO JUDICIAL 000

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00

0504 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 59.81| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 39.87| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0406 GRATIFICACION 88.60

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 20351 797 FEGHA DE EMISION

1002 OTROS REINTEGROS : K 110572024
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\ BOLETA DE PAGO
4- D.S. N°001-98-TR - RM. N° 020-2008-TR

LECONEDWISA 000 PERIODO DE TRABAJO

RUC 20612222666 SEMANA 19 (06/05/2024 - 12/05/2024)

AH, LAS MALVINAS MZ 0-2 LT. 10 CAYAMA - AREQUIPA |

ICENTRO COSTO 'MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE; LAS MALVINAS REGIMEN CCVL ~ 'DIASEFECTIVOS 6
{TRABAJADOR 000 CISNEROS CALLE OMARPASTOR ~ DNITCE. 20257303  DIASCALENDARI 6
{PUESTODE TRABAIO ___ OPERARIOFIERRERO _IF.INGRESO01/04/2024  [H.EFECTIVAS 480
{SISTEMA DE PENSICN SPP - AFP INTEGRA CUSPP  5140410CCNLO  |F.CESE _ |H.EXTRAB0% 0.0
{BASICO (PEN)  sl.B&T0 AUTOGEN#NIA iDIASD.MEDICO 0 |H.EXTRA 100% 0.0
CONCEPTODEPAGO ~ JORMADASEMANAL [W°HNOS 0 [DASNOLABORA 0 |H.DETARDANZA 00
{INGRESOS BRUTOS. i 1,053,67 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 115,59 APORTES DEL EMPLEADOR ]
0121 REMUMERACION BASICA 508.20| 0807 SNP -APORTE ALA ONP 0.00| 6804 R.P.S.-ESSALUD 72.57
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 84.70( 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 80.63

0106 HORAS EXTRA 0.00{ 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00

0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 162.62| 0606 SPP - PRIMA DE SEGURO 1371

0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00{ 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00

1003 BONIF, ALTA ESPECIALIZACION 0.00{ 0602 CONAFOVICER 11.86

0947 CONDICION DE TRABAJO 0.00{ 0604 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0903 MOVILIDAD PCR ASISTENCIA 48.00] 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT. 0.00f 6701 ADELANTOS 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00] 0702 CUOTA SINDICAL 9.39 GBSERVACIONES

0916 SUBSIDIO 0.00{ 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00

0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 76.23| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 50.82| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

04065 GRATIFICACION 112.03

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 10.16 FECHA DE EMISION

1002 OTROS REINTEGROS 0.00 K 1105/2024
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; BOLETA DE PAGO
"\\ D.S. N° 001-88-TR - R.M, N° 020-2008-TR

WO IIRER,  ini PERIODO DE TRABAJO
RUC 20612222666 SEMANA 19 (08/0512024 - 12/05/2024)

AH, LAS MALVINAS MZ O-2 LT. 10 CAYAMA - AREQUIPA

[CENTRO COSTO_MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATI AIE:LASMALVINAS [REGIMEN CCNVIL DIASEFECTVOS 6
ITRABAJADOR ~  0.00 CUNO HAYTAJORGERAUL 3 DNITCE. 30954906  DIASCALENDARI 6
{PUESTODE TRABAJD  OFICIAL FIERRERO = {F. INGRES( 01/04/2024 H. EFECTIVAS 480
[SISTEMADE PENSION  SNP- ONP jCUSPP ~ IF.CESE H.EXTRAGO% 00 |
IBASICO(PEN) 5. 6645 |AUTOGEN #NIA IDIASD.MEDICO 0 |H.EXTRA100% 00
|CONCEPTO DE PAGO JORNADA SEMANAL IN°HWOS 1 IDASNOLABORA 0 |H.DETARDANZA 0.0
{INGRESOS BRUTOS 867,77 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 98.20 APORTES DEL EMPLEADOR 56.221
121 REMUMERACION BASICA 398.70} 0807 SNP- APORTEALAONP 81.20| 6804 RP.S.-ESSALUD 56.22
¢115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 66.45| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00
0105 HORAS EXTRA 0.00{ 0603 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00
0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 119.61| 0606 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00
0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00{ 0801 SPP - COMISION DE AFP 0.00
1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00| 0602 CONAFOVICER 9.30
0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00] 0604 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00
0309 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00| 0505 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00
0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT, 0.00{ 0701 ADELANTOS 0.00
0211 ASIGNACION ESCOLAR 38.76{ 0702 CUQTA SINDICAL 7.70 OBSERVACIONES
0816 SUBSIDIO 0.00{ 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00
1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00
0804 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 59.81| 0705 INASISTENCIAS 0.00
0114 VACACIONES 39.87| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00
0406 GRATIFICACION 860l
0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 28351 797 FECHA DE EMISION
1002 OTROS REINTEGROS 0.00 0K 0520
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RUC 20612222666

BOLETA DE PAGO
D.S. N°001-98-TR - RM. N° 020-2008-TR
PERIODO DE TRABAJO
SEMANA 19 (06/05/2024 - 12/05/2024)

AH, LAS MALVINAS MZ 0-2LT. 10 CAYAMA - AREQUIPA

CENTRO COSTO MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE: LAS MALVINAS ' REGIMEN C.CVIL |DIAS EFECTIVOS 6
TRABAJADOR 0.00 FARFAN ENCALADA MANUEL | (DNIJCE. 20073642 DIASCALENDARK 6
PUESTODE TRABAJO  OPERARIOFIERRERO |F. INGRESQ 10412024 H.EFECTIVAS 480
'SISTEMA DE PENSION SNP-ONP icusPP F.CESE  THEXTRA60% 00
BASICO(PEN) Sl 8470 _AUTOGEN#NA  [DIASD. MEDICO 0 {H.EXTRA100% 00
'CONCEPTO DE PAGO JORNADA SEMANAL — |N*HIIOS 0 DIASNOLABORA 0 |H.DETARDANZA 00
{INGRESOS BRUTOS 1,053.67 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 22.18|APORTES DEL EMPLEADOR 7257

0121 REMUMERACION BASICA 508.20| 0607 SNP - APORTE A LA ONP 0.00| 0804 RP.S. - ESSALUD 7257

0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 84.70| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00

0106 HORAS EXTRA 0.00] 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT, 0.00

0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 162.62| 0605 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00

0303 BONIF. POR PRODUCCICN 0.00| 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00

1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZAGION 0.00| 0602 CONAFOVICER 11.86

0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00{ 0604 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0809 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00{ 0605 [MP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT. 0.00{ 0701 ADELANTOS 0,00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00{ 0702 CUOTA SINDICAL 10.32 OBSERVAGIONES

0915 SUBSIDIO 0.00{ 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00

0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 76.23| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 50.82| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0406 GRATIFICACION 112.93

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 10.16 FECHA DE EMISION

1002 OTROS REINTEGROS 0.00 110572024
REMUNERACION NETA 1,031.48 i A x

o - Banco 0-0 ﬁ
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\ BOLETA DE PAGO
4&» D.S. N° 001:88-TR - R.M. N° 020-2008-TR

e, CONEDRMIA PERIODO DE TRABAJO

RUC 20612222668 SEMANA 19 (06/05/2024 - 12/05/2024)

AH.LAS MALVINAS MZ 0-2LT. 10 CAYAMA - AREQUIPA

CENTRO COSTO 'MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE: LAS MALVINAS  REGIMEN C.CNIL 'DIASEFECTNOS 6
TRABAJADOR 000 MESTAS'ROJAS EDWIN ARTURO DNI/CE, 80215345  DIASCALENDARK 6§
PUESTO DE TRABAJO OPERARIO ALBARIL L F.INGRESQ01/04/202¢  {H,EFECTNVAS 480
|SISTEMA DE PENSION SPP-AFPPROFUTURG  CUSPP  530511EMRTAB  |F.CESE ~ HEXTRAGI% 00
BASICO(PEN)  slBr0 IAUTOGEN#N/A |DIASD, MEDICO _IH.EXTRA 100% 00
CONCEPTODEPAGO  JORNADASEMANAL  [N°HNOS 0 |DIAS NO LABORA' tL jH.DETARDANZA 00
/INGRESOS BRUTOS = 1,053.67 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 129.08 APORTES DEL EMPLEADOR 257
0121 REMUMERACION BASICA 508.20{ 0607 SNP - APORTE A LA ONP 0.00] 0804 RP.S. - ESSALUD 72,57
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS B4.70| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 80.63

0105 HORAS EXTRA 0.00{ 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT, 0.00

0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 162.62| 0BO§ SPP - PRIMA DE SEGURQ 13,71

0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00{ 0601 SPP - COMISION DE AFP 1363

1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00| 0602 CONAFOVICER 11.86

0317 CONDICION DE TRABAJO 0.00( 0604 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0309 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00( 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT. 0.00{ 0701 ADELANTOS 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0,00{ 0702 CUOTA SINDICAL 9.25 OBSERVACIONES

0916 SUBSIDIO 0.00| 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00

0804 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 76.23| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 50.82| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0408 GRATIFICACION 11283

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 10.16 FECHA DE EWISION

1002 OTROS REINTEGROS 0.00 v O — 11/05/201 ]
REMUNERACIONNETA 02450 #éidd i ———— ~
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BOLETA DE PAGO
'& D.S. N°001-98-TR - R.M. N° 020-2008-TR

. SOMNEDMIA PERIODO DE TRABAJO

RUC 20612222666 SEMANA 19 (081052024 - 12/05/2024)

AH. LAS MALVINAS MZ 0-2LT. 10 CAYAMA - AREQUIPA _ S _

CENTRO COSTO "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO'DE LA IE: LAS MALVINAS 'REGIMEN ‘CCVIL ~ [DIASEFECTVOS 6
TRABAJADOR 0.0 VASQUEZ OCHOCHOQUE LUISANTONIO (DNI/CE, 43830884 DIASCALENDARIC 6
PUESTODETRABAJO  PEONAYUDANTE e _iF,INGRES02/04/2024  |H.EFECTIVAS 480
 SISTEMA DE PENSION SNP-ONP {CUSPP - F.CESE H, EXTRA 60% 0.0
BASICO(PEN) S.5080 _ {AUTOGEN #Nip _ DIASD.MEDICO 0 [H.EXTRA100% 0.0
CONCEPTODEPAGD — JORUOASENAVAL  \HUOS 0 |DASNOLABORK 0 |H-OETARDANZA 0D
{INGRESOS BRUTOS . 750,85 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 88.08/ APORTES DEL EMPLEADOR 50590
0421 REMUMERACION BASICA 358.80| 0607 SNP-APORTE A LA ONP 73.08| 0804 R.P.S. - ESSALUD 50.59
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 59,80| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00

0106 HORAS EXTRA 0.00{ 0809 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00

0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 107.64| 0606 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00

0303 BONIF, POR PRODUCCION 0.00| 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00

1003 BONIF, ALTA ESPECIALIZACION 0.00{ 0602 CONAFQVICER 837

0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00{ 0604 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0909 MOVILIDAD PCR ASISTENCIA 48,00( 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0944 REFRIGERIO NO ES ALIMENT, 0.00{ 0701 ADELANTOS. 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00{ 0702 CUQTA SINDICAL 663 OESERVACIONES

0946 SUBSIDIO 0.00| 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00 ;

100t +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00{ 0704 TARDANZAS 0.00

0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 53.82| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 35.88( 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0406 GRATIFICACION 7973

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 7.8 FECHA DE EMISION

1892 OTROS REINTEGROS 0.00 SO ]
IREMUNERACION NETA R o o
' - Banco 0-0
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- BOLETA DE PAGO
& D.S. N* 001-88-TR - RM. N° 020-2008-TR

LEODNEDDRESA 0000 PERIODO DE TRABAJO

RUC 20612222666 SEMANA 19 (08/05/2024 - 12/05/2024)

AH.LAS MALVINAS MZ 0-2 LT. 10 CAYAMA - AREQUIPA )
lcaumo COSTO LBOWIEMD&SERVIWEUMTNODELME LASMALVINAS REGIMEN ‘C.CIVIL _ |DIASEFECTVOS 6
TRABAJADOR 0.00 CHUCTAYALLAYQUEBENTO - _DNIJCE. 20327178 DIASCALENDARK 6
[PUESTODETRABAIO™  PEONAYUDANTE e = 3. INGRESC02/05/2024  |H.EFECTVAS 480
SISTEMADEPENSICN  SNP-ONP |CUSPP F.CESE |H. EXTRA 60% 00

BASICO (PEN) 57,5980 JAUTOGEN#NIA _ {DIASD.MEDICO ™ 0 |H.EXTRA100% 0.0
CONCEPTODEPAGO ~ JORNADASEMANAL ™ "N°HNOS 0 |DIASNOLABORA 0 |H.DETARDANZA 0.0
INGRESOS BRUTOS. | 750,85/ DESCUENTOS AL TRABAJADOR 81.45 APORTES DEL EMPLEADOR 50,501
0121 REMUMERACION BASICA 358,80 0607 SNP - APORTE A LA ONP 73.08| 0804 RP.S. - ESSALUD 5059
0115 REM, DOMINGOS & FERIADOS 59,80| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00

0106 HORAS EXTRA 0.00| 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00

0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 107.64| 0606 SPP - PRIMA DE SEGURQ 0.00

0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00{ 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00

1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00| D502 CONAFOVICER 8.37

0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00] 0604 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0909 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00] 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT, 0.00] 0701 ADELANTOS 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00{ 5702 CUOTA SINDICAL 0.00 OBSERVACIONES

0916 SUBSIDIO 0.00] 6703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00

0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 53.82| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 35,88| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0406 GRATIFICACION 79.73 ]

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 718 FECHA DE EMISION

1602 OTROS REINTEGROS 0,00 K : fi/0572024
[REMUNERACIONNETA 669.40 i T

____ Banco 0-0 /’\ 7

OBREROS - 13 / TRABAJADOR




