. BOLETA DE PAGO
; \ D.5. N° 001.-98-TR - RM. N° 020-2008-TR
e PERIODO DE TRABAJO

CONEDMA SEMANA 16 (15/04/2024 - 21/04/2024)
CONSORCIO ERDUCATIVEG MALVINAS
CENTRO COSTO _MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE: LAS MALVINAS  REGIMEN C.CIVLL DIASEFECTNVGS 6
TRABAJADOR (.00 CCACCALA YAMPASILUIS EMILIO DNI/CE. 42758001  DIASCALENDARIC 6
‘PUESTO DE TRABAJO — OFICIAL FIERRERO  IF.INGRESO 11/04/2024 H.EFECTVAS 480 |
SISTEMADEPENSION ~ SNP-ONP " icUSPP IFCESE TH.EXTRA60% 6o
BASICO PEN)  ©§.6645 AUTOGENH#NA™ " DIAS D, MEDICO 0 {H.EXTRA 100% 00 |
'CONCEPTODEPAGO JORNADA SEMANAL %ﬁﬂqo{ 2 ___IDIASNOLABORAI 0 |H.DETARDANZA 00
/INGRESOS BRUTOS - 90653 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 97.89 APORTES DELEMPLEADOR 5622
0121 REMUMERACION BASICA 398.70] 0607 SNP - APORTE A LA ONP 81.20| 0804 RP.S.-ESSALUD 56.22
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 66.45| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00
0106 HORAS EXTRA 0.00| 0603 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00
0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 119.61| 0606 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00
0303 BONIF, POR PRODUCCION 0.00| 0604 SPP - COMISION DE AFP 0.00
1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00{ 0602 CONAFOVICER 9.30
0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00{ D504 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00
0808 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00{ 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00
0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT. 0.00{ 6761 ADELANTOS 0.00
0211 ASIGNACION ESCOLAR 77.53| 6702 CUOTA SINDICAL 7.39 OBSERVACIONES
0916 SUBSIDIO 0.00{ 0763 MANDATO JUDICIAL 0.00
1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 6704 TARDANZAS 0.00
0304 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 59.81| 0705 INASISTENCIAS 0.00
0114 VACACIONES 39.67| 6706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00
0406 GRATIFICACION 88.60
0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 28351 797 FECHA DE EMISION
1002 OTROS REINTEGROS 0.00 : _ —Arjoazozd
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_ BOLETA DE PAGO
'\\ D.S. N° 001-88-TR - R M. N° 020-2008-TR
N 2 PERIODO DE TRABAJO
CONEDMA SEMANA 16 (1510412024 - 21/04/2024)
1O EFDUCATIVEO MALVINAS

: STO MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE; LAS MALVINAS “REGIMEN "CCMIL  DIASEFECTNVOS [
TRABAJADOR 0,00 CISNERCS CALLE GMAR PASTCR DNI/CE, 20257303 mg._§ CALENDARKC 6
PUESTODE TRABAJO  OPERARIO FIERRERO {F.INGRESO 01/04/2024 {H, EFECTIVAS 480
SISTEMA DE PENSION " SPP-AFP INTEGRA {CUSPP 5140410CCNLO F.CESE {H. EXTRA60% 0.0
BASICO (FEN) A ~AUTOGEN #NIA “DIASD.MEDICO 0 |H.EXTRA100% 0.0
(CONCEPTODEPAGO _ JORNADASEMANAL  (N°HWOS 0 |DIASNOLABORAI ~ 0 [H.C .DETARDANZA 00 |
/INGRESOS BRUTOS 1,053,67' DESCUENTOS AL TRABAJADOR 115,67 APORTES DEL EMPLEADOR | 1257
0421 REMUMERACION BASICA 508.20| 0607 SNP - APORTE A LA ONP 0.00] 0804 RP.S.-ESSALUD 7257
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 84.70| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 80.63

0106 HORAS EXTRA 0.00{ 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT, 0.00

0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 162.62| 0606 SPP - PRIMA DE SEGURO 13.71

0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00] 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00

1003 BONIF, ALTA ESPECIALIZACION 0.00] 0602 CONAFOVICER 1186

0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00| 0604 POLIZA +VIDA SEGURQ ACCID. 0.00

0908 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48,00 0605 IMP, RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0944 REFRIGERIO NO ES ALIMENT. 0,00} 0701 ADELANTOS 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00] 0702 CUOTA SINDICAL 947 OBSERVACIONES

0916 SUBSIDIO 0.00| 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00{ 0704 TARDANZAS 0.00

0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 76.23| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 50.82| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0408 GRATIFICACION 112.63

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 28351 10.16 FEGHA DE EMISION

1002 OTROS REINTEGROS 0.00 T Tneaeoad
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BOLETA DE PAGO
\\ D.5. N° 001-98-TR - RM. N° 020-2008-TR
o PERIODO DE TRABAJO
CONEDMA SEMANA 16 (15/04/2024 - 21/04/2024)

CONAOREIS EDUCATIVG MALVINAS

“IMEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE: AS REGIMEN CCML DIASEFECTVOS ~ 6
~ 0.00 CUNO HAYTA JORGE RAUL - (DNITCE. 30954006 DIAS CALENDARIC 6

IPUESTODETRABAJO _ OFICIALFIERRERO 2t {F.INGRESO 01/04/2024  {H. EFECTVAS _ 480
[SISTEMADEPENSION ~ SNP-ONP JeUsPP T TlRGESE T HEXTRAGM% 00
{BASICO (PEN) Slesds 7 |AUTOGEN #N/A {DIASD.MEDICO 0 {H.EXTRA100% 00
ICONCEPTODEPAGO ~ JORNADASEMANAL  [NHNOS 1 ~ |DIASNOLABORAI 0 [H.DETARDANZA 00
IINGRESOSBRUTOS 867.77 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 87.89 APORTES DEL EMPLEADOR 5622
0121 REMUMERACION BASICA 398.70| 0607 SNP - APORTE A LA ONP 81.20| 0804 RP.S.-ESSALUD 56.22
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 66.45| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00
0406 HORAS EXTRA 0,00} 0608 SPP - APORTE COMPLEMENT. 000
0311 BONF. UNIF. CONSTRUCCION 119.61| D606 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00
0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00| 0801 SPP - COMISION DE AFP 0.00
1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00] 0502 CONAFOVICER 9.30
0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00| 0604 POLIZA +VIDA SEGURQ ACCID. 0.00
0909 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48,00} 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00
0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT. 0.00| 0701 ADELANTOS 0.00
0211 ASIGNAGION ESCOLAR 38.76] 0702 CUOTA SINDICAL 7.38 OBSERVACIONES
0916 SUBSIDIO 0.00| 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00
1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00] 0704 TARDANZAS 0.00
0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 59.81| 0705 INASISTENCIAS 0.00
0114 VACACIONES 39.67| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00
0406 GRATIFICACION 88.60
0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 7.97 FECHA DE EMISION
1002 OTROS REINTEGROS 0.00 1710412024
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SN

CONEDMA

REIO EDUSATIVEO MALVINAS

BOLETA DE PAGO

D.S. N° 001-88-TR - R.M. N° 020-2008-TR

PERIODO DE TRABAJO
SEMANA 16 (15/04/2024 - 21/04/2024)

'DIASEFECTVOS 6
: LAENI 2l DIAS CALENDARIC 6
~ OPERARIO FIERRERQ T _IF.INGRESO 010472024 |H, EFECTIVAS 480
N’ IP T icusep F.CESE {H. EXTRA 60% 00
TTesn AUTOGEN #NA DIASD.MEDICO 0 (H.EXTRA100% 00
NCEPTODEPAGO  JORNADASEMANAL  |N'HMOS 0 IDIAS NO LABORA! _ °'m§“-_DET@iN@mm 00
{INGRESOS BRUTOS 1,053.67 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 2228 APORTES DEL EMPLEADOR 7257
0121 REMUMERACION BASICA 508.20| 0607 SNP - APORTE A LA ONP 0.00| 0804 RP.S. - ESSALUD 7251
0115 REM.DOMINGOS & FERIADOS B470| 0508 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00
0105 HORAS EXTRA 0.00{ 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00
0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 162.62| D606 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00
0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00| 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00
1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00| 6802 CONAFOVICER 11.86
0817 CONDICION DE TRABAJO 0.00| 0604 POLIZA +VIDA SEGURQ ACCID. 0.00
0909 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00| 0505 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00
0944 REFRIGERIO NO ES ALIMENT. 0.00| 0701 ADELANTOS 0.00
0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00] 0702 CUOTA SINDICAL 1042 OBSERVACIONES
0916 SUBSIDIO 0.00| 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00
1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00
0304 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 76.23| 0705 INASISTENCIAS 0.00
0114 VACACIONES 50.82| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00
0406 GRATIFICACION 11293
0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 10.18 FECHA DE EMISION
1002 OTROS REINTEGROS 0.00 - TI0472024_ —
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BOLETA DE PAGO
\ DS, N° 001-88-TR - RM. N¢ 020-2008-TR
R : PERIODO DE TRABAJO

CONEDMA SEMANA 16 (15/04/2024 - 21/04/2024)
CONISODROIO FOUSATIVEO MALVINAS .
[CENTRO COSTO  MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE: LASMALVINAS  REGIMEN CCML ~ DIASEFECTNOS 6
'TRABAJADOR D00 MESTASROJASEDWINARTURO  DNIJCE. 80215345 DIAS CALENDARIC 6

PUESTODETRABAJO _ ~ OPERARIOALBANL ,
SPP-AFPPROFUTURO  [CUSPP  590511EMRTAS

F.INGRESO01/04/2024 _{H. EFECTIVAS
E H. EXTRA 60%

! EN) SLET ~ IAUTOGEN#NA _ {DIASD.MEDICO 0  |H.EXTRA100% 0.0
[CONCEPTODEPAGO _ JORNADA SEMANAL N HI0S 0 [DUSNOLABORAI 0 [H.DETARDANZA 00
{NGRESOSBRUTOS = 1,053.67 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 12917 APORTES DEL EMPLEADOR T
0121 REMUMERACION BASICA 508.20| UGDT SNP - APORTE A LA ONP 0.00| 0804 RP.S.-ESSALUD 7257
0115 REM, DOMINGOS & FERIADOS 84.70| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 80.63 '

0106 HORAS EXTRA 0.00{ 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00

0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 162.62| 0606 SPP - PRIMA DE SEGURO 1371

0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00| 0604. SPP - COMISION DE AFP 13.63

1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00{ 0502 CONAFOVICER 11.86

0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00{ 0604 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0909 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00{ 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT, 0.00{ 0701 ADELANTOS 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00{ 0702 CUOTA SINDICAL 9.4 OBSERVACIONES

0916 SUBSIDIO 0.00| 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURQ ACCIDENTES 0.00{ 0704 TARDANZAS 0.00

0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 76.23| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 50.82| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0406 GRATIFICACION 112.03

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 28351 10.16 FECHA DE EMISION

1002 OTROS REINTEGROS 0.00 OR 170472024
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BOLETA DE PAGO
D.S. N° 001-88-TR - R.M. N° 020-2008-TR
PERIODO DE TRABAJO

CONEDMAMA SEMANA 16 (1510412024 - 21/04/2024)

CONASROID FOUCATIVO MALVINAS

CENTRO COSTO 'MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE: LASMALVINAS 'REGIMEN CCMIL | DIASEFECTVOS 6
TRABAJADOR (0,00 VASQUEZ OCHOCHOQUE LUIS ANTONIO DNI/CE. 43830884 DIASCALENDARIC 6
PUESTODETRABAJO ~ PEONAYUDANTE  FINGRESOU2042024 _ H.EFECTIVAS o0,

! SNP - ONP icUsPP T FCESET ' H. EXTRA 60% [
ASICO (PEN) §/5080  {AUTOGEN#NA —_|DIASD. MEDICO w_‘_ﬂomiu”_mumm 00
CONCEPTO DEPAGO JORNADA SEMANAL iN*HIJOS 0 {DIASNOLABORAI 0 |H.DETARDANZA 00
INGRESOS BRUTOS 750,85 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 88:14 APORTES DEL EMPLEADOR 5059
0121 REMUMERACION BASICA 358.80| 6807 SNP - APORTE ALA ONP 73.08| 0804 RP.S,-ESSALUD 5059
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 59.80| 0808 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00

0106 HORAS EXTRA 0.00{ 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT, 0.00

0311 BONIF, UNIF, CONSTRUCCION 107.64| 0606 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00

0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00; 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00

1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00{ 0602 CONAFOVICER 837

0817 CONDICION DE TRABAJO 0.00} 0604 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0909 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48,00} 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT, 0.00| 0701 ADELANTOS 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00f 0702 CUOTA SINDICAL 669 OBSERVACIONES

0916 SUBSIDIO 0.00{ 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00

0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 53.82| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 35.88) 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0406 GRATIFICACION 79.73

0312 BONIF, EXTRAORD. LEY 20351 7.18 FECHA DE EMISION

1002 OTROS REINTEGROS 0.00 I 1710472024
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