BOLETA DE PAGO

\\ D.5.N° 001-88-TR - RM. N* 020-2008-TR
@ PERIODO DE TRABAJO

CONEDM A

CONSTRCIO FUSATIVO MALWVINAS

SEMANA 15 (08/04/2024 - 14/04/2024)

[CENTRO COSTO  MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA 1E: LAS MALVINAS RE EN CCVL ;dﬁ?&?éﬁws* 6
‘TRABAJADOR 000:CUNOHAYTAJORGERAUL CE. 30954806  DIASCALENDARKC 6
UESTODETRABAJO  OFICIAL FIERRERO F. INGRESO01/04/2024  {H.EFECTVAS 480
ISTEMADE PENSION  ~ SNP - ONP _lcuspP - lF CESE H. EXTRA 60% 0.0

{BASICO (PEN) S/, 66.45 " IAUTOGEN#NIA {DIAS D. MEDICO u [H.EXTRA100% 00
ICONCEPTODEPAGO  JORNADASEMANAL  IN°HNOS 0 |[DIASNOLABORAI 0  |H.DETARDANZA 00
/INGRESOSBRUTOS 5 829.01 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 90.50 APORTES DEL EMPLEADOR 5622
0121 REMUMERACION BASICA 398.70| 0807 SNP - APORTE ALA ONP 81.20| 0804 RP.S.-ESSALUD 56.22
0115 REM.DOMINGOS & FERIADOS 66.45| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00

0108 HORAS EXTRA 0.00} 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00

0311 BONIF, UNIF. CONSTRUCCION 119,61} 0606 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00

0303 BONIF, POR PRODUCCION 0.00{ 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00

1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 000} 0602 CONAFOVICER 9.30

0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00} 0604 POLIZA +VIDA SEGURO AGGID. 0.00

0909 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48,00 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT, 0.00] 0701 ADELANTOS 000

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00] 0702 CUOTA SINDICAL 0.00 OBSERVACIONES

0916 SUBSIDIO 0.00] 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00] 0704 TARDANZAS 0.00

0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 59.81| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 39.87) 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0406 GRATIFICACION 88.60

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 7.87 FECHA DE EMISION

1002 OTROS REINTEGROS 0.00 170412024
REMUNERACIONNETA 73850  ##khéid i -
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BOLETA DE PAGO
D.S. N° 001-98-TR - RM. N° 020-2008-TR
PERIODO DE TRABAJO

CONEDMA SEMANA 15/ (081042024 - 14/04/2024)

CONSORSIO EDUCATIVO MALVINAS
'CENTRO COSTO MEJORAMENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE; LAS MALVINAS 'REGIMEN  C.CIVIL ~ DIASEFECTVOS 3
[TRABAJADOR ~ 0.00:CCACCALA YAMPAS! LUIS EMILIC \DNIJCE. 42758001 \DIASCALENDARK 3§
[PUESTODETRABAIO _ OFICIAL FIERRERO s 5 GRESO 11/04/2024  |{H.EFECTVAS 260
{SISTEMA DE PENSION T jouseP IF.CESE {H. EXTRA 60% 00
BASICO (PEN) 66.45 __{AUTOGEN #NA {DIAS D. MEDICO 0 §H EXTRA100% 00
CONCEPTODEPAGO  JORNADASEWANAL  |N°WNOS 0 |DIASNOLABORAT 0 [H.DETARDANZA _ 00,
{INGRESOS BRUTOS © 447,05 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 49,02 APORTES DEL EMPLEADOR 3645
0121 REMUMERACION BASICA 21596 0807 SNP - APORTE ALA ONP 43.98| 0804 RP.S.-ESSALUD 30.45
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 35.99| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00| 0815 +VIDA ACCIDENTES 5.00
0106 HORAS EXTRA 0.00{ 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00

0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION §4.79| 0806 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00

0303 BONIF, POR PRODUCCION 0.00{ 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00

1003 BONIF, ALTA ESPECIALIZACION 0.00{ 0602 CONAFOVICER 5.04

0817 CONDICION DE TRABAJO 0.00] 0504 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0909 MOVILIDAD PORASISTENCIA 24,00| 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0814 REFRIGERIO NO ES ALIMENT, 0.00{ 0701 ADELANTOS 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00{ 0702 CUOTA SINDICAL 0.00 OBSERVACIONES

0916 SUBSIDIO 0.00{ 9703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00

0304 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 3239} 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 21.60{ 6706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0406 GRATIFICACION 47.99 i

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 432 FECHA DE EMISION

1002 OTROS REINTEGROS 0.00 S ]
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BOLETA DE PAGO
\\ D.S. N°001-88-TR - R.M. N° 020-2008-TR
< PERIODO DE TRABAJO
CONEDMA SEMANA 15 (08/04/2024 - 14/04/2024)

CONSTROIO ERNUCATIVSG MALVINAS

CENTRO COSTO MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE: LAS MALVINAS 'REGIMEN  C.CIVIL |DIASEFECTVOS 6
TRABAJADOR — __ 000CISNEROSCALLEOMARPASTOR DNI/CE 2625733 DIASCALENDARK 6
PUESTODETRABAJO __ OPERARIOFIERRERO IF.INGRESO 01/04/2024 'H, EFECTIVAS 480
SISTEMA DE PENSION _ SPP-AFPINTEGRA ~ |GUSPP_ 5140410CCNLO |F.CESE —HEXTRAG0% 00
BASICO(PEN) __ S1. 8470 |AUTOGEN #NA |DIASD.MEDICO 0 [H. EXTRA 100% 00
ICONCEPTODEPAGO  JORNADA SEMANAL {N°HIOS 0 |DIASNGLABORAI 0 [H.DETARDANZA 00
{INGRESOS BRUTOS 1,053,67 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 106,20 APORTES DEL EMPLEADOR 71257
0121 REMUMERACION BASICA 508.20| 0607 SNP - APORTE A LA ONP 0.00| 0804 RP.S.-ESSALUD 7257
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS B4.70| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 80.63
0106 HORAS EXTRA 0.00| 0603 SPP - APORTE COMPLEMENT, 0.00
0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 162.62| 0806 SPP - PRIMA DE SEGURO 13.71
0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00| 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00
1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00{ 0602 CONAFOVIGER 11.86
0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00| 0604 POLIZA +VIDA SEGURO AGCID. 0.00
0309 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00| 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00
0914 REFRIGERIO NO ES ALIMENT, 0.00| 6701 ADELANTOS 0.00
0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00{ 0702 CUOQTA SINDICAL 0.00 OBSERVACIONES
0916 SUBSIDIO 0.00] 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00
1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00
0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 76.23 0705 INASISTENCIAS 0.00
0114 VACACIONES 50.82] 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00
0406 GRATIFICACION 11293
0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 10.16 FECHA DE EMISION
1002 OTROS REINTEGROS 0.00 Ol 1700472024
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\\ D.5. N° 001-08-TR - RM. N° 020-2008-TR
g ' PERIODO DE TRABAJO
CONEDMA SEMANA 15 (0B/04/2024 - 14/04/2024)
CONSORCIO FOUCATIVE MALVINAS
[CENTRO STO  MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIV DE LA IE: LAS MALVINAS ™~ REGINEN ™ C.CIVIL 'DIAS EFECTIVOS 8
(TRABAJADOR 0.0 MESTASROJAS EDWINARTURO DNI/CE. 80215345 (DIAS CALENDARIC 6
|PUESTODETRABAJO  OPERARIO ALBANIL [F.INGRESO01/042024 _ [H.EFECTVAS 480
MADEPENSION — SPP-AFPPROFUTURO  CUSPP  500511EMRTAS  IF.CESE HUEXTRA 60% 0.0

ASICO (PEN) T s/ 8470 ] AUTOGEN #N/A _[DIAS D. MEDICO " iH. EXTRA 100% 0.0

ONCEPTODEPAGO  JORNADASEMANAL  |NHUOS 0 |DIAS NOLABORAI * G |H.DETARDANZA 0.0
/INGRESOS BRUTOS 1,053.67 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 119.83 APORTES DEL EMPLEADOR 1257
0121 REMUMERACION BASICA §08.20| 0607 SNP - APORTE A LA ONP 0.00 0804 RP.S.-ESSALUD 257
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 84.70| 0808 SPP - APORTE OBLIGATORIO 80.69

0106 HORAS EXTRA 0.00 0609 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00 ‘

0311 BONIF. UNIF. CONSTRUCCION 162.62| 0806 SPP - PRIMA DE SEGURO 1371

0303 BONIF, POR PRODUCCION 0.00] 0601 SPP - COMISION DE AFP 13.63

1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00| 0802 CONAFOVICER 11.88

0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00f 0804 POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0909 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00§ 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0944 REFRIGERIO NO ES ALIMENT. 0.00{ 0701 ADELANTOS 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00{ 6702 CUOTA SINDICAL 0.00 OBSERVACIONES

0916 SUBSIDIO 0.00| 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0764 TARDANZAS 0.00

0304 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 76.23| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 60.62| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0406 GRATIFICACION 11293

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 20351 10.16 FECHA DE EMISION

1002 OTROS REINTEGROS 0.00 [ 1704
REMUNERACIONNETA 93384 WhEmm - o T
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CONAORSIO FOUCATIVSG MALVINAS

BOLETA DE PAGO
D.S. N° 001-88-TR - R.M. N° 020-2008-TR
PERIODO DE TRABAJO
SEMANA 15 (08/04/2024 - 14/04/2024)

DIASEFECTVOS 6
JiDNI/GE. 24 _ DIASCALENDARK 6
_ OPERARIOFIERRERO ~ F.INGRESQ01/0472024 H.EFECTIVAS 480
SISTEMADEPENSION  SNP-ONF— " ICUSPP F.CESE T IH.EXTRA60% 00
BASICO (PEN) 8470 “|AUTOGEN #N/A DIASD.MEDICO 0 IH, EXTRA100% 00|
CONCEPTODEPAGD  JORNADASEMANAL  |N°HWOS 0 [DIAS NOLABORAI 0 [H.DETARDANZA 00
{INGRESOS BRUTOS 1,053,67 DESCUENTOS AL TRABAJADOR 1188 APORTES DEL EMPLEADOR 7257
0121 REMUMERACION BASICA 508.20| 0607 SNP -APORTE A LA ONP 0.00| 0804 RP.S. - ESSALUD 7257
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 84.70| 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 0.00
0106 HORAS EXTRA 0.00| 0603 SPP - APORTE COMPLEMENT, 0.00
0311 BONIF, UNIF. CONSTRUCCION 16262 0506 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00
0303 BONIF. POR PRODUCCION 0,00} 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00
1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZACION 0.00 0802 CONAFOVICER 11.86
0947 CONDICION DE TRABAJO 0.00| 0804 POLIZA +VIDA SEGURQ ACCID. 0.00
0909 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00{ 0805 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00
0314 REFRIGERIO NO ES ALIMENT, 0.00 0701 ADELANTOS 0.00
0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00| 9702 CUOTA SINDICAL 0.00 OBSERVAGIONES
0816 SUBSIDIO 0,00{ 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00
1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00| 0704 TARDANZAS 0.00
0904 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 76.23| 0705 INASISTENCIAS 0.00
0114 VACACIONES 50.82| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00
0406 GRATIFICACION 11293
0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 28351 10.46 FECHA DE EMISION
1002 OTROS REINTEGROS 0.00 o [ 170472024 1
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BOLETA DE PAGO
\ D.5.N 001-96-TR - RM. N° 020-2008-TR
< PERIODO DE TRABAJO

CONEDMA SEMANA 15 (08/04/2024 - 14/04/2024)
CONSORCIO FOUCTATIVO MALVINAS
(CENTRO COSTO_'MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA IE: LAS MALVINAS [REGIMEN " CCML ™ :iiiis’"""é??."éfﬁﬁ"s“" 6
TRABAJADOR 0.00 VASQUEZ OCHOCHOQUE LUIS ANTONIO _ \DNI/CE, 43830884 'DIAS CALENDARIC 6

PUESTO DETRABAJO PEONAYUDANTE {F. INGRESO 02104/2024 EH.EFECTNAS 480

SNP-ONP CUSPP {F.CESE” l" EXTRAGD% 00

X §1.59.60 AUTOGEN#NA ;nmsn_m_&mco 0 IH.EXTRA100% 0.0
CONGEPTO DE PAGO JORNADASEMANAL  |N°HWOS 0 ~ IDIASNOLABORAI 0 [H.DETARDANZA 00
/INGRESOS BRUTOS 75085 DESCUENTOS AL TRABAJADOR §1.45 APORTES DEL EMPLEADOR 50.59'
0121 REMUMERACION BASICA 358.80| 0607 SNP - APORTE A LA ONP 73.08| 0804 RP.S.-ESSALUD 50.59
0115 REM. DOMINGOS & FERIADOS 59.80{ 0608 SPP - APORTE OBLIGATORIO 000

0106 HORAS EXTRA 0.00| 0608 SPP - APORTE COMPLEMENT. 0.00

0311 BONIF, UNIF, CONSTRUCCION 107.64| 0606 SPP - PRIMA DE SEGURO 0.00

0303 BONIF. POR PRODUCCION 0.00] 0601 SPP - COMISION DE AFP 0.00

1003 BONIF. ALTA ESPECIALIZAGION 0.00| 0602 CONAFOVICER 8.37

0917 CONDICION DE TRABAJO 0.00| 604" POLIZA +VIDA SEGURO ACCID. 0.00

0909 MOVILIDAD POR ASISTENCIA 48.00| 0605 IMP. RENTA 5TA CATEGORIA 0.00

0814 REFRIGERIO NO ES ALIMENT. 0.00{ 0701 ADELANTOS 0.00

0211 ASIGNACION ESCOLAR 0.00{ 0702 CUOTA SINDICAL 0.00 OBSERVACIONES

0916 SUBSIDIO 0.00{ 0703 MANDATO JUDICIAL 0.00

1001 +VIDA SEGURO ACCIDENTES 0.00{ 0764 TARDANZAS 0.00

0304 CTS 12% Y UTILIDADES 3% 53.82| 0705 INASISTENCIAS 0.00

0114 VACACIONES 35.88| 0706 OTROS NO DEDUCIBLES 0.00

0406 GRATIFICACION 79.73

0312 BONIF. EXTRAORD. LEY 29351 7.18 FECHA DE EMISION

1002 OTROS REINTEGROS 0.00 ok 1710412024 |
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